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Objectifs

L'objectif principal de la formation en Psychocriminologie 
à l'université Paris Cité est de fournir une compréhension 
approfondie des comportements criminels à travers une 
approche de santé mentale, en réponse à des besoins 
spécifiques des professionnels et de la société :

• Répondre à l'augmentation des crimes et des violences : Au 
vu des statistiques de violence, notamment les violences 
familiales, sexuelles et les actes de cyber-harcèlement, il 
est essentiel de former des professionnels capables de 
comprendre et d'agir sur ces phénomènes.

• Intégrer une dimension psychocriminologique complète 
aux programmes existants, comme le DU en 
Psychotraumatologie, pour offrir une vue d'ensemble des 
dynamiques de la violence, à la fois du côté des victimes et 
du côté des auteurs.

• Proposer une spécialisation qui se concentre sur les 
comportements criminels, leurs racines psychologiques et 
leurs impacts sociétaux.

• Préparer des professionnels pour des rôles dans les 
secteurs de la santé mentale, de la psychiatrie légale, des 
services sociaux et de l'éducation.

• Développer des compétences spécifiques pour traiter les 
violences en ligne, un domaine en forte croissance et peu 
couvert par les formations existantes.

• Former des intervenants plus efficaces et empathiques, 
réduisant ainsi les répercussions de la violence sur les 
personnes et les communautés.

• Renforcer les capacités de résilience et de réhabilitation 
au sein des populations touchées par la violence et la 
criminalité.

• Contribuer à l'évolution des politiques publiques et des 
pratiques professionnelles en matière de prévention et de 
gestion de la violence.

Savoir-faire et compétences

À l'issue de la formation en Psychocriminologie, le stagiaire 
sera capable de :

• Évaluer les profils psychologiques des auteurs de crimes ou 
de violences criminelles : Utiliser des méthodes d'évaluation 
psychologique pour identifier les facteurs de risque et les 
motivations sous-jacentes aux comportements criminels, 
permettant une intervention ciblée et une prévention 
efficace.

• Concevoir des programmes d'intervention préventive : 
Développer et mettre en œuvre des programmes destinés à 
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prévenir la récidive chez les individus à risque, en intégrant 
des approches basées sur des preuves en psychologie 
criminelle et en réhabilitation.

•   Analyser l'impact des facteurs sociaux et 
environnementaux sur la criminalité : Examiner comment 
les éléments tels que la personnalité, l'éducation et 
l'environnement familial influencent les comportements 
criminels pour mieux comprendre et répondre aux besoins 
spécifiques des personnes et des communautés.

• Gérer les cas de cyber-harcèlement et de cyber-
intimidation : Identifier et intervenir dans des situations de 
violence en ligne, en utilisant des stratégies spécifiques 
pour gérer et réduire les incidents de cyber-harcèlement, 
tout en soutenant les victimes.

• Collaborer efficacement avec les professionnels du droit 
et de la santé : Travailler en équipe multidisciplinaire avec 
des avocats, des juges, des agents de police, et des 
professionnels de la santé pour assurer une prise en charge 
complète et cohérente des auteurs et des victimes de 
crimes.

• Communiquer les résultats des analyses criminologiques 
de manière claire et professionnelle : Présenter des 
informations complexes à un public non spécialisé, y 
compris des décideurs politiques et des organismes de 
sécurité, pour influencer la formulation des politiques 
publiques en matière de prévention de la criminalité.

Ces compétences répondent aux exigences d'une formation 
spécialisée et fournissent aux stagiaires de formation 
continue les outils nécessaires pour agir efficacement dans 
le champ de la psychocriminologie. Elles sont spécifiques, 
mesurables, et conçues pour être directement applicables 
dans divers contextes professionnels.

Admission

Conditions d'admission

L'entrée en formation nécessite un avis pédagogique. Vous 
déposerez dans  C@nditOnLine :

• votre Curriculum Vitae
• votre lettre de motivation pour participer à la formation

• vos diplômes vous permettant de justifier l'accès à la 
formation

Public cible

Cette formation s'adresse principalement à des 
professionnels du secteur de la santé mentale, de la 
psychiatrie légale, des services sociaux, de l'éducation, ainsi 
qu'à des acteurs impliqués dans la gestion et la prévention des 
violences. Elle est particulièrement pertinente pour :

• Psychologues et psychiatres ayant un minimum de trois 
ans d'expérience dans la pratique clinique, intéressés 
par une spécialisation dans l'analyse et la gestion des 
comportements criminels d'un point de vue psychologique.

• Travailleurs sociaux et éducateurs spécialisés avec au 
moins trois ans d'expérience professionnelle, cherchant à 
approfondir leurs compétences dans l'intervention et le 
soutien auprès des victimes et des auteurs de violence.

• Professionnels de la justice (y compris les juristes, 
les magistrats, et le personnel pénitentiaire) ayant une 
expérience significative dans leur domaine et souhaitant 
intégrer des compétences en psychocriminologie pour 
améliorer leur pratique professionnelle, notamment dans le 
cadre de la réhabilitation des délinquants.

• Personnel de santé en milieu pénitentiaire et en services 
de psychiatrie légale possédant une solide expérience dans 
ces milieux et désirant renforcer leur capacité à gérer les 
cas complexes de violences et de criminalité liées à des 
troubles psychologiques.

• Professionnels de l'éducation et de la formation intéressés 
par le développement de programmes de prévention de 
la violence et de résilience communautaire, avec une 
expérience préalable dans des rôles d'encadrement ou de 
coordination.

Droits de scolarité

FRAIS DE FORMATION*

• Tarif unique de : 1550 €
FRAIS DE DOSSIER* : 300 €  (à noter : si vous êtes déjà 
inscrit(e) dans un Diplôme National à l'université Paris Cité sur 
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la même année universitaire, vous êtes exonéré(e) des frais de 
dossier – certificat de scolarité à déposer dans C@nditonline).

*Les tarifs des frais de formation et des frais de dossier sont 
sous réserve de modification par les instances de l’université.

 Cliquez ici pour lire les Conditions Générales de vente
/ Outils de l’adulte en Formation Continue / Documents 
institutionnels / CGV hors VAE

Pré-requis obligatoires

Cette formation requiert un minimum d’expérience 
professionnelle ou de validation universitaire en psychologie, 
psychiatrie ou psychotraumatologie.

Et après

Poursuite d'études

Vous pouvez toujours compléter ou acquérir de nouvelles 
compétences en vous inscrivant à d'autres diplômes 
d'université, des formations qualifiantes ou des séminaires.

Contact(s)

Contacts

Marie-France Mamzer

Louis Jehel
 louis.jehel@inserm.fr

Mathieu Guidère
 mathieu.guidere@inserm.fr

Michaël Destin
 01 76 53 10 51
 michael.destin@u-paris.fr

Djohiho Christelle Kinsou
 01 76 53 46 35
 djohiho.kinsou@u-paris.fr

Infos pratiques

Contacts

Marie-France Mamzer

Louis Jehel
 louis.jehel@inserm.fr

Mathieu Guidère
 mathieu.guidere@inserm.fr

Michaël Destin
 01 76 53 10 51
 michael.destin@u-paris.fr

Djohiho Christelle Kinsou
 01 76 53 46 35
 djohiho.kinsou@u-paris.fr
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Lieu(x)

 Paris
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Programme

Organisation

Référence formation : DUC661

Volume horaire : 140 heures dont 108 heures de cours magistraux, 30 heures de supervision de projets collectifs et 2 heures 
d'examen écrit

Calendrier : Mars à Avril 2025

Rythme : Journée de 6 heures

Lieux : UFR de médecine, site des Cordeliers, 15 rue de l'école de médecine, 75006 Paris et site Saint-Germain-des-Prés, 45 rue 
des Saints-Pères 75006 Paris

CONTENUS PÉDAGOGIQUES

• Module 1 : Introduction à la Psychocriminologie
• Module 2 : Formes actuelles des violences
• Module 3 : Approches actuelles des violences
• Module 4 : Études du fonctionnement psychologique
• Module 5 : Évaluations en psychocriminologie
• Module 6 : Interventions en psychocriminologie
• Module 7 : Cyber-interventions en psychocriminologie
• Module 8 : Recherches en psychocriminologie
Équipe pédagogique

Responsable pédagogique :Pr Marie-France Mamzer, PU-PH d'éthique et médecine légale

Coordinateurs pédagogiques :  

• Pr Louis Jehel, Professeur en psychiatrie
• Pr Mathieu Guidère, Directeur de recherches à l’INSERM
Membre de la commission pédagogique :

• Mélanie Voyer, psychiatre
Membres de l’équipe pédagogique :

G. Brousse / E. Bui / A. Chavez / J. Giovarch / M.-F. Hirigoyen / R. Jouin /  J.-M. Lemason / M. Leray / C. Manaouil / A.C. Petit / V. 
Rolle-Romana /  J.M. Sigward / M. Trousselard / G. Vila / M. Voyer

Ressources matérielles : Afin de favoriser une démarche interactive et collaborative, différents outils informatiques seront proposés 
pour permettre :

• d'échanger des fichiers, des données
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• de partager des ressources, des informations
• de communiquer simplement en dehors de la salle de cours et des temps dédiés à la formation.
MOYENS PERMETTANT DE SUIVRE L’EXÉCUTION DE LA FORMATION ET D’EN APPRÉCIER LES RÉSULTATS

Au cours de la formation, le stagiaire émarge une feuille de présence par demi-journée de formation en présentiel et le Responsable 
de la Formation émet une attestation d’assiduité pour la formation en distanciel.

À l’issue de la formation, le stagiaire remplit un questionnaire de satisfaction en ligne, à chaud. Celui-ci est analysé et le bilan est 
remonté au conseil pédagogique de la formation.
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